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€l. I. - Uvodni ustanoveni

Poskytovani penéZitého prispévku na stravovani zaméstnancim MéU Hor$ovsky Tyn v pracovnim
poméru a uvolnénym clenlm zastupitelstva mésta HorSovsky Tyn (dale jen zaméstnanci) se fidi
prislusnymi ustanovenimi zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm0, ve znéni pozdéjsich predpis(,
zakonem ¢. 262/2006 Sbh., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen zadkonik prace),
a Statutem sociadlniho fondu mésta HorSovsky Tyn, schvdleného usnesenim zastupitelstva mésta
HorSovsky Tyn €. 25 dne 27.6.2022 usnesenim ¢. 21.

Cl. 11. - Podminky pro poskytnuti penéZitého pfispévku na stravovani

PenéZity prispévek na stravovani poskytuje Mésto Horsovsky Tyn (dale jen zaméstnavatel)
zaméstnancum pti splnéni nasledujicich podminek:

1) pokud zaméstnanec odpracuje za sménu alespon v rozsahu 3 hodiny v daném kalendarnim dni
a v misté vykonu prace sjednaném v pracovni smlouvé, za kazdy takto odpracovany den v daném
kalendafnim mésici nalezi mu jeden penézity prispévek na stravovani;

2) penézity prispévek na stravovani nelze poskytnout zaméstnanci, kterému v prlibéhu smény vznikl
narok na stravné podle zvlastniho pravniho predpisu;

3) penézity prispévek na stravovani bude poskytnut ve vysi 123 K¢, pfiéemz prispévek je caste¢né hrazen
prispévkem ze socidlniho fondu ve vysi 20 K¢;

4) penézity prispévek na stravovani poskytovany zaméstnavatelem zaméstnanci je pfijmem
osvobozenym od dané z pfijmu, jelikoZ jeho vySe je stanovena do limitu 70 % horni hranice stravného,
které Ize poskytnout zaméstnanclim odménovanym platem pti pracovni cesté trvajici 5 — 12 hodin za
jednu sménu;

5) penézity prispévek na stravovani za odpracovany kalendaini mésic se vyplaci spolu s platem ve
vyplatnim terminu, kterym je nejblizsi pracovni den predchazejici 15 dni nasledujiciho mésice;

6) zaméstnanclm pracujicim na zdkladé dohody o provedeni prace a dohody o pracovni Cinnosti
podle §74 a §77 zakoniku prace se penézity prispévek na stravovani neposkytuje.

7) Na poskytovani penézitého prispévku na stravovani podle této smérnice neni pravni narok.

Cl. lll. - Zavérecna ustanoveni

1) Timto se rusi Smérnice schvalend RM ¢. 31/2024 dne 3.1.2024 pod bodem 31/19.
2) Tato smérnice byla schvalena na schiizi RM 57 pod bodem 57/9 dne 8.1.2025.
3) Smérnice nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2025.
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